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AVIZ

referitor la propunerea legislativa pentru completarea alin.(l) al art.22 din 

Legea nr.176/2018 privind internshipul (b476/8.10.2019)

in temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea §i func^ionarea 

Consiliului Economic §i Social, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare, §i aft. 11 lit. 

a) din Regulamentul de organizare §i fiincfionare, Consiliul Economic §i Social a fost sesizat cu 

privire la avizarea propunefii legislative pentru completarea alin.(l) al art.22 din Legea 

nr. 176/2018 privind internshipul (b4 76/8.10.2019).

CONSILIUL ECONOMIC §I SOCIAL

in temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea §i func|ionarea Consiliului 

Economic §i Social, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare, in §edin^a din data de 

22.10.2019, avizeaza NEFAVORABIL prezentul protect de act normativ, cu urmatoarea 

motivare:
• masura intrOducerii posibilita|ii de incheiere, in conditiile Legii nr. 176/2018 privind internshipul, 

cu modificarile §i completarile ulterioare, a unui contract individual de munca la fmalizarea 

progfamului de internship, daca partile conviri acest lucru, excede prevederilor legale in vigoare 

cu privire la organizarea obligatorie a uniii concurs sau examen pentru ocuparea unui post vacant 

sail temporar vacant pentru personalul din sectorul bugetar platit din fonduri publice, in spe^a 

Ordonan^a de urgeri^a iir. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile
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ulterioare, Hotararea Guvemului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadra privind 

stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator 

functiilor contractuale a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat 

superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fondiiri publice, cu 

modificarile §i completarile ulterioare.

Presedinte, 

lacob BACIU


